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       На № ________ від _________

                                                             Начальнику департаменту

                                                                        фінансів, економіки та інвестицій

                                                                        Сумської міської ради

                                                                        Липовій С.А.

                                                           копія:  голові постійної комісії з питань

                                                                       планування соціально-економічного 

                                                                       розвитку, бюджету, фінансів,
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Звернення
Сумська міська організація профспілки працівників освіти і науки України звертається до Вас з приводу реалізації в місті Суми постанови Кабінету Міністрів України № 974 від 14 грудня 2016 р. «Про внесення змін у додаток 2 до постанови Кабінету Міністрів України від 30 серпня 2002 р. № 1298» та частини 2 статті 31 Закону України «Про оплату праці» від 24.03.1995  № 108/95-ВР.

На запит міської Профспілки від 17.01.2017р. № 03-10/8 до міського голови та начальника департаменту фінансів, економіки та інвестицій Сумської міської ради з вищезазначеного питання надійшла відповідь від виконавчого комітету Сумської міської ради від 06.02.2017р. № 254/03.02.02-14.  Даним листом повідомлялось, що управлінням освіти і науки Сумської міської ради готується пропозиція щодо виділення додаткових коштів для підвищення тарифних розрядів педагогічних працівників дошкільних відділень НВК, дошкільних, позашкільних та професійно-технічних навчальних закладів освіти з 01.04.2017 року (лист на 1 арк. додається).
Дійсно такий запит був направлений управлінням освіти і науки директору департаменту фінансів, економіки та інвестицій Сумської міської ради від 02.02.2017 року № 13.01.18/19, в якому було звернення про виділення додаткових коштів для підвищення тарифних розрядів вищезазначеній категорії педагогічних працівників з 01.04.2017 року у сумі 13128500 грн. з підтверджуючими розрахунками фонду оплати праці (лист на 1 арк. додається). 
Але інформація департаменту фінансів, економіки та інвестицій Сумської міської ради від 28.02.2017 року № 04.02.01-10 на ім’я голови постійної комісії з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, освіти, науки, культури, туризму , сім’ї, молоді та спорту, а також інформація управління освіти і науки Сумської міської ради засвідчують, що збільшення бюджетних призначень на підвищення заробітної плати визначеній категорії педагогічних працівників заплановано  лише з 01.07.2017 року.


Звертаємо Вашу увагу, що, з урахуванням виконання норм Закону України «Про оплату праці», в галузі склалась «оплатна зрівнялівка» і навіть перекоси, коли працівникам з високою кваліфікацією нараховують зарплату нижче або таку саму, як низько кваліфікованому працівнику. Уряд у цьому питанні переклав відповідальність на керівників закладів щодо диференціації зарплати в межах затвердженого фонду оплати праці. За умов недостатнього фінансування диференціація неможлива. 

Така ситуація викликає різке невдоволення працівників, створює несприятливу психологічну атмосферу у трудових колективах, що засвідчують численні звернення у міську Профспілку.

Вищезазначене питання потребує термінового вирішення, як це зробили органи місцевого самоврядування в Києві, Запоріжжі, Мелітополі, Полтаві, Миргороді, Івано-Франківську, Тернополі, Кропивницькому, Кіровоградській області, на Сумщині: Шосткинський район, Конотопський район, Слобідська сільська рада Буринського району, Покрівська рада Краснопільського району. 

Звертаємо Вашу увагу на гарантії забезпечення мінімальної заробітної плати в галузі «Освіта», зокрема, передбачені частиною 2 статті 31 Закону України «Про оплату праці». Дана норма встановлює наступне: «При обчисленні розміру заробітної плати працівника для забезпечення її мінімального розміру не враховуються доплати за роботу в несприятливих умовах праці та підвищеного ризику для здоров’я, за роботу в нічний та надурочний час, роз’їзний характер робіт, премії до святкових і ювілейних дат».

Проте, з 01.01.2017 року в розмір мінімальної заробітної плати включено  доплати за роботу в несприятливих умовах праці та підвищеного ризику для здоров’я працівникам закладів та установ освіти, які використовують дезінфікуючі засоби та прибирають туалети.
Відповідно до листа Міністерства соціальної політики України від 17.02.2017 року № 391/0/101-17/282, листа управління Держпраці у Сумській області від 15.03.2017 р. № 1851/15-28/02/2017/1727 така доплата повинна виплачуватись понад розмір мінімальної заробітної плати. 
Управлінням освіти і науки Сумської міської ради потреба у додаткових коштах на зазначені цілі обрахована і складає 1265691 грн., з урахуванням перерахунку заробітної плати зазначеної категорії працівників з 01.01.2017 року.
З огляду на вищевикладене, Сумська міська організація Профспілки працівників освіти просить вирішити на користь працівників освіти наступні питання:

1. Виділити додаткові кошти на підвищення тарифних розрядів педагогічним працівникам дошкільних відділень НВК, дошкільних, позашкільних, професійно-технічних навчальних закладів, що фінансуються за рахунок місцевого бюджету, з 01.04.2017 року в сумі 13128500 грн.;

2. Виділити додаткові кошти на виплату заробітної плати працівникам закладів освіти, які використовують дезінфікуючі засоби та прибирають туалети у сумі  1265691 грн.

Просимо надати письмову відповідь про дії органів місцевого самоврядування по вирішенню висвітлених у зверненні питань згідно ст. 28 Закону України «Про професійні спілки, їх права та гарантії діяльності».
За дорученням президії,
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голова Сумської міської організації профспілки 

працівників освіти і науки України                                                     Л.М.Гога
