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МАТЕРІАЛИ ЩОДО ПОКАЗНИКІВ ПРОЕКТУ МІСЬКОГО БЮДЖЕТУ ГАЛУЗІ «ОСВІТА» ТА ПЕРСПЕКТИВ, ПРІОРІТЕТІВ І ОСНОВНИХ ЗАВДАНЬ ЇЇ РОЗВИТКУ В 2018 РОЦІ

У підпорядкуванні управління освіти і науки Сумської міської ради знаходиться 88 установ, зокрема: 18 загальноосвітніх шкіл, 10 спеціалізованих шкіл, 2 гімназії, 7 навчально-виховних комплексів, 1 спеціальна школа, 1 вечірня (змінна) школа, 35 дошкільних навчальних закладів, 4 заклади з позашкільної освіти, 1 міський міжшкільний навчально-виробничий комбінат, 7 закладів професійно – технічної освіти, 2 дитячо-юнацькі спортивні школи. 
Крім того, до структури управління освіти і науки Сумської міської ради входить інформаційно-методичний центр, централізована бухгалтерія, відділ моніторингу і контролю за раціональним використанням енергоресурсів та забезпеченням надійної експлуатації закладів.
Галузь працювала над реалізацією державних, регіональних, міських освітніх програм; формуванням всебічно розвиненої, успішної, здатної до критичного мислення цілісної особистості, патріота з активною позицією;  створенням в закладах комфортних умов перебування, атмосфери толерантності, довіри, взаємоповаги для посилення мотивації учнів до навчання; охопленням обов’язковою дошкільною освітою дітей п’ятирічного віку; забезпеченням обов’язкового здобуття дітьми шкільного віку повної загальної середньої освіти, а кожному учневі – можливість рівного доступу до якісної освіти; розширенням мережі навчальних закладів, які беруть участь у дослідно-експериментальній діяльності; створенням умов для інтеграції дітей з особливими освітніми потребами в інклюзивних та спеціальних класах; активізацією роботи з обдарованими й талановитими дітьми; запровадженням механізмів громадського контролю за якістю освіти; забезпеченням економічних і соціальних гарантій працівникам освіти, підвищення їх соціального статусу. 

Діяльність управління освіти і науки Сумської міської ради спрямована на впровадження Концепції Нової Української школи, створення у закладах освіти міста освітнього середовища, яке заохочує дітей до самовизначення і сприяє розвитку їх спроможностей.
У 2017 року за підтримки міської влади, управління освіти і науки, депутатів відновлено роботу групи у функціонуючому ДНЗ (центр розвитку дитини) № 13 «Купава», відкрито три дошкільні групи у новоствореному НВК № 16. Це дало змогу додатково облаштувати 80 місць для дошкільнят. До кінця 2017 року буде введено в експлуатацію другий блок дитячого садка № 38 «Яблунька». 

Сформована мережа класів та контингент учнів на 2017-2018 навчальний рік. Функціонує 954 класів (26360 учнів) в комунальних закладах міста. 1 вересня за парти сіли 3182 першокласники. У ЗОШ № 8, 18, Піщанській ЗОШ та НВК № 16 відкриті інклюзивні класи.
Відповідно до затверджених статутів змінили назву два заклади: Олександрівська гімназія стала Комунальною установою Сумська класична гімназія Сумської міської ради, ССШ № 30 - Комунальною установою Сумська спеціалізована школа І ступеня № 30 “Унікум” Сумської міської ради.

Завдяки спільній цілеспрямованій роботі маємо наступні досягнення.

За результатами ЗНО 200 балів набрали 5 учнів: 3 учні з класичної гімназії (2 – з іноземної мови, 1 – з математики), 1 учень з КУ ССШ № 1 (з математики) та 1 учень КУ ЗОШ № 6 (з біології). 
Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа І – ІІІ ступенів № 27, м. Суми, Сумської області бере участь у пілотному впровадженні нового державного стандарту початкової освіти у рамках реформи «Нова українська школа».

Комунальна установа Сумська загальноосвітня школа І – ІІІ ступенів № 26 м. Суми Сумської області розпочала впровадження всеукраїнського експерименту «Стандартизація наскрізної соціально – психологічної моделі інтенсивного масового впровадження медіаосвіти у вітчизняну педагогічну практику».

Інноваційну діяльність щодо впровадження педагогічної технології «Росток» проводять заклади загальної середньої освіти № 1, 7, 9, 12, 15 ,30, класична гімназія.

ЗОШ № 23 та ССШ № 30 беруть участь у Всеукраїнському експерименті «Дидактико – методичне і навчальне забезпечення реалізації концептуальних засад реформування початкової загальної освіти».

Експериментальна робота всеукраїнського рівня «Технологія навчання учнів початкової школи «Розумники» (SmartKids)» на 2017 – 2022 роки ведеться у закладах загальної середньої освіти №12, 15,17.
У рамках підготовки до впровадження Концепції «Нова українська школа» проведено 36 наукових семінарів. Управлінську освіту має 41 представник адміністрацій. За високі досягнення в роботі грошова винагорода виплачується 93 особам. Для підвищення фахової майстерності проведений методичний вернісаж «Срібні родзинки», представлено 277 робіт, сертифікати вручені 79 переможцям конкурсу.

«Сертифікати успішності» отримали 12 освітян, які підготували стипендіатів Президента України та Кабінету Міністрів, чиї учні здобули на ЗНО максимальну кількість балів (премії по 5 тис. грн) та три заклади освіти (по 15 тис. грн). Нагородами також відзначено 109 кращих педагогів міста. 
Необхідною умовою сталого розвитку освіти є належне її фінансування. 

На здійснення капітальних видатків у 2017 році було передбачено для кожного закладу загальної середньої освіти кошти в сумі 150,0 тис. грн, для кожного закладу дошкільної освіти – 75,0 тис. гривень. 

На придбання предметів і обладнання довгострокового користування із бюджетів різних рівнів виділено кошти у сумі 4131,3 тис. грн, у тому числі кошти субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій у сумі понад 1166,4 тис. гривень.

На проведення капітальних ремонтних робіт за 2017 рік використано понад 43,0 млн грн, із них - субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій у сумі понад 24,9 млн гривень.
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У рамках проекту «Програма розвитку муніципальної інфраструктури України» Європейського інвестиційного банку (ЄІБ) Координаційним комітетом відібрано остаточний варіант Попереднього переліку проектів серед яких є м. Суми з проектом «Підвищення енергоефективності в дошкільних навчальних закладах м. Суми (33 будівлі)».

У 2016 році за рахунок коштів Північної Екологічної Фінансової корпорації НЕФКО було розпочато реконструкцію будівель ДНЗ №№ 2, 22, ССШ № 29 на загальну суму 8095,0 тис. гривень. Реконструкцією передбачалося утеплення зовнішніх огороджуючих конструкцій, заміна застарілих дерев’яних вікон на сучасні енергозберігаючі, модернізація систем опалення та освітлення.
У 2017 році продовжено реконструкцію будівель ДНЗ № 22 та ССШ № 29, на виконання якої з міського бюджету передбачено 2500,0 тис. гривень та кошти Північної Екологічної Фінансової корпорації НЕФКО у сумі 4346,0 тис. гривень.

Відповідно до «Програми підвищення енергоефективності в бюджетній сфері міста Суми на 2017-2019 роки» здійснена заміна віконних блоків за рахунок коштів НЕФКО у ДНЗ № 22 (716,2 тис. грн).

За підтримки Проекту USAID "Муніципальна енергетична реформа в Україні" (Проект USAID) відбувся Всеукраїнський конкурс на зменшення споживання електроенергії, в якому взяла участь Сумська спеціалізована школа №7 ім. Максима Савченка. Відповідно до умов змагання журі обрало по одному переможцю з кожного міста. За підсумками  конкурсу 16 українських шкіл, які показали максимальний результат економії електроенергії, отримали від Проекту USAID сертифікати на проведення енергетичного аудиту під час опалювального сезону 2017 року. За результатами таких енергоаудитів експерти Проекту USAID розробили для навчальних закладів по три варіанти найбільш дієвих енергоефективних заходів, розрахували обсяг необхідних інвестицій для їх реалізації, а також можливий термін окупності. 

Команда юних енергоменеджерів ЗОШ № 5 у 2016-2017 роках брала участь у проекті «Школа енергії 2.0» від Асоціації енергоефективні міст України. Виконуючи завдання та беручи участь у цікавих та нестандартних конкурсах, команда змогла вибороти призове місце та поїхати в Карпатський енергетичний табір. Подарунком від проекту стали матеріали для утеплення даху та встановлення локальної вентиляції, а на проведення робіт із міського бюджету було виділено 200,00 тис. гривень. Роботи по виконанню зазначених заходів завершуюються.

У 2017 році управлінням освіти і науки Сумської міської ради започатковано користування програмним продуктом uMuni, який є ефективним сучасним інструментом і дозволяє здійснювати збір, облік та оптимізацію витрат на енергоресурси для закладів освіти у м. Суми. На платформі зареєстровані всі заклади освіти м. Суми.
З метою ефективного використання теплової енергії та утеплення приміщень закладів освіти проводилась заміна віконних блоків на нові з енергозберігаючих конструкцій. Відповідно до Програми підвищення енергоефективності в бюджетній сфері міста Суми на 2017-2019 роки з початку 2017 року всього замінено 1798 віконних блоки на загальну суму 14,8 млн гривень.
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Для забезпечення енергоощадливого користування за рахунок міського бюджету закладами придбано та встановлено 5012 одиниць енергоефективних освітлювальних приладів на суму 664,7 тис. гривень.
[image: image4.png]3amiHa ocBiTNI0BaIbHUX NPUNAAiB Ha
eHeproepeKTUBHI

700

600

@
=}
S}

IS
s}
S}

w
o
S}

200
100

o

O6csAr BUKOPUCTaHNX KOLUTIB, TUC. TPH

2015 2016 2017

PiK BNIPOBaAXEHHA






Продовжується подальше оновлення матерально – технічної бази закладів освіти. 
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У проекті міського бюджету на 2018 рік передбачені видатки: 

По галузі «Освіта» у сумі 779200,50 тис. грн, у т. ч. загальний фонд – 719468,3 тис. грн (з них освітня субвенція з державного бюджету – 259300,6 тис. грн, яка спрямовується на оплату праці з нарахуваннями педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти – 250118,6 тис. грн та для забезпечення видатків на здобуття повної загальної середньої освіти учнів професійно – технічних навчальних закладах – 9182,0 тис. грн), спеціальний фонд – 59732,2 тис. грн, в т.ч. бюджет розвитку – 11580,0 тис. гривень. 

Видатки загального фонду характеризуються наступними показниками:

                                                                                                                         тис. грн
	Показники
	2017 рік (затверджено з урахуванням змін)
	2018 рік (проект)
	Відхилення 2018 року від 2017 року (+/-)

	
	
	
	

	Оплата праці з нарахуваннями
	501455,0
	569199,4
	+ 67744,4

	Медикаменти та перев’язувальні матеріали 
	178,3
	205,6
	+27,3

	Продукти харчування
	34435,1
	42833,4
	+8398,3

	Комунальні послуги та енергоносії
	81981,5
	69499,0
	-12482,5

	Стипендії, одноразова допомога дітям - сиротам
	12128,0
	14404,7
	+2276,7

	Інші видатки
	26209,6
	23326,2
	-2883,4

	Всього по галузі
	656387,5
	719468,3
	+63080,8
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Проектом бюджету передбачено продовження виділення коштів на утримання закладів освіти.

На придбання предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю до граничних обсягах включено видатки у сумі 13987,3 тис. грн, це: видатки на придбання миючих та дезінфікуючих засобів, паперу, лічильників, класних журналів, новорічних подарунків, м’якого інвентарю, будівельних матеріалів, періодичних видань, матеріалів відповідно до міської програми «Автоматизація муніципальних телекомунікаційних систем на 2017-2019 роки в м. Суми» тощо. 

На оплату послуг (крім комунальних) до граничних обсягів включено видатки у сумі 9103,9 тис. грн, а саме: оплату послуг по повірці лічильників, послуг зв’язку, лабораторних вимірюваннях контурів заземлення, поточного ремонту приміщень, вивозу побутових відходів, утилізації побутових відходів, послуг з ліквідації аварійних ситуацій на внутрішніх системах тепло- водо- забезпечення та каналізаційної системи, охорони приміщення, послуг відповідно до міської програми «Автоматизація муніципальних телекомунікаційних систем на 2017-2019 роки в м. Суми» тощо.

По КЕКВ 2250 «Видатки на відрядження» до граничних обсягів включено видатки у сумі 116,7 тис. гривень.

По КЕКВ 2282 «Окремі заходи по реалізації державних (регіональних програм не віднесені до заходів розвитку)» до граничних обсягів включено видатки на оплату за навчання відповідальних осіб теплового господарства, охорони праці тощо у сумі – 84,7 тис. гривень.

Заклади дошкільної освіти

тис. грн

	Показники
	2017 рік (затверджено з урахуванням змін)
	2018 рік (проект)
	Відхилення 2018 року від 2017 року (+/-)

	
	
	
	

	Оплата праці з нарахуваннями
	127223,0
	145413,6
	+ 18190,60

	Медикаменти та перев’язувальні матеріали 
	70,3
	63,1
	-7,2

	Продукти харчування
	11964,1
	16017,0
	+ 4052,9

	Комунальні послуги та енергоносії
	26498,6
	22031,7
	-4466,9

	Інші видатки
	7996,9
	6942,1
	- 1054,8

	Всього по закладах дошкільної освіти
	173752,9
	190467,5
	+ 16714,6


Аналіз вартості харчування у закладах дошкільної освіти 

в день на 1 дитину, грн
	Категорії
	2017 рік
	2018 рік

	· Ясельні групи
	13,0
	18,0

	· Дошкільні групи
	17,0
	22,0

	· Санаторні:

· Ясельні

· Дошкільні
	14,0

18,0
	19,0

23,0


Динаміка вартості утримання 1 вихованця у закладах дошкільної освіти (враховані видатки загального фонду), грн

	Рік
	середньорічна кількість вихованців
	вартість утримання одного учня в рік (грн)
	абсолютний приріст (грн)
	відносний,

%

	2015
	9608
	11412
	1797
	15,7

	2016
	9754
	11694
	282
	2,4

	2017 (очікуване)
	9985
	17401
	5707
	32,8

	2018 граничний обсяг
	10100
	18868
	1467
	7,8


Вартість утримання одного вихованця в закладах дошкільної освіти на кінець 2017 року очікується у розмірі 17401,00 грн, що на 5707,00 грн більше в порівнянні з 2016 роком, в межах граничного обсягу на 2018 рік –18868,00 грн, що на 1467,00 грн більше очікуваного показника 2017 року за рахунок підвищення заробітної плати та збільшення вартості харчування. 

Заклади загальної середньої освіти

тис. грн

	Показники
	2017 рік (затверджено з урахуванням змін)
	2018 рік (проект)
	Відхилення 2018 року від 2017 року (+/-)

	
	
	
	

	Оплата праці з нарахуваннями
	296313,8
	331519,1
	+ 35205,3

	Медикаменти та перев’язувальні матеріали
	57,0
	90,5
	+33,5

	Продукти харчування
	18241,2
	22113,3
	+ 3872,1

	Комунальні послуги та енергоносії
	43306,4
	35482,8
	-7823,6

	Інші видатки
	15744,3
	14577,2
	- 1167,1

	Всього закладах загальної середньої освіти
	373662,7
	403782,9
	+ 30120,2


Аналіз вартості харчування у закладах загальної середньої освіти 

в день на 1 учня, грн
	Категорії
	2017 рік
	2018 рік

	· учні 1-4 класів
	7,0
	8,0

	· учні малозабезпечених категорій
	7,0
	14,0

	· учні, батьки яких перебували або перебувають в АТО, загинули в АТО
	7,0
	14,0

	· учні, які навчаються в інклюзивних та спеціальних класах
	-
	14,0

	· учні, батьки яких є учасниками бойових дій в Афганістані
	7,0
	14,0

	· учні з числа дітей –інвалідів
	-
	14,00


Динаміка вартості утримання 1 учня у закладах загальної середньої освіти (враховані видатки загального фонду), грн
	
	Середньорічна кількість учнів
	Вартість утримання одного учня в рік (грн) 
	абсолютний приріст (грн)
	відносний

приріст, %

	2015
	25232
	8579
	1261
	14,7

	2016
	26003
	8949
	370
	4,1

	2017 (очікуване)
	26795
	13664
	4715
	34,5

	2018 гран. Обсяг
	27777
	14243
	579
	4,1


Вартість утримання одного учня у закладах загальної середньої освіти на кінець 2017 року очікується у розмірі 13664,00 грн, що на 4715,00 грн більше в порівнянні з 2016 роком, в межах граничного обсягу на 2018 рік – 14243,00 грн, що на 579,00 грн більше очікуваного показника 2017 року за рахунок збільшення підвищення заробітної плати та вартості харчування.

Позашкільні заклади освіти

тис. грн

	Показники
	2017 рік (затверджено з урахуванням змін)
	2018 рік (проект)
	Відхилення 2018 року від 2017 року (+/-)

	
	
	
	

	Оплата праці з нарахуваннями
	16740,4
	18788,3
	+ 2047,9

	Комунальні послуги та енергоносії
	2853,5
	2331,6
	-521,9

	Інші видатки
	468,5
	411,7
	- 56,8

	Всього по позашкільних закладах освіти
	20062,4
	21531,6
	+ 1469,2


Професійно-технічні навчальні заклади

тис. грн

	Показники
	2017 рік (затверджено з урахуванням змін)
	2018 рік (проект)
	Відхилення 2018 року від 2017 року (+/-)

	
	
	
	

	Оплата праці з нарахуваннями
	53342,1
	64659,0
	+ 11316,9

	Медикаменти та перев’язувальні матеріали 
	51,0
	52,0
	+1,0

	Стипедії та виплата одноразової матеріальної допомоги
	12012,1
	14301,3
	+2289,2

	Продукти харчування
	4229,8
	4703,0
	+473,2

	Комунальні послуги та енергоносії
	8718,4
	9089,1
	+370,7

	Інші видатки
	1446,7
	931,5
	- 515,2

	Всього по професійно – технічних закладах освіти
	79800,1
	93735,9
	+ 13935,8


Аналіз видатків споживання енергоносіїв по галузі «Освіта»

	
	2016 рік
	Очікуване 2017 рік
	Проект на 2018 рік

	
	Фактично спожито


	Фактично використано,

тис. грн
	Фактично спожито 
	Фактично використано,

тис. грн
	Проект

лімітів
	Проект,

тис. грн

	Теплопостачання, Гкал
	21233,6
	25950,8
	34798,7
	48835,6
	34298,7
	45680,0

	Водовідведення, м3
	178760
	866,4
	174690
	871,7
	192548
	1128,4

	Гаряча вода м3
	19791
	1260,5
	19714
	1810,5
	21036
	1547,0

	Холодна вода м3
	161261
	827,0
	158116
	815,6
	174247
	1282,4

	Електрична енергія, кВт/год
	4356590
	7215,0
	3626551
	8814,0
	3732696
	9107,8

	Природній газ, тис. м3
	239,3
	1904,9
	135,3
	1494,5
	141,8
	1541,6

	Разом
	
	38024,6
	
	62641,9
	
	60287,2


Граничний обсяг видатків на оплату комунальних послуг доведений відповідно до обрахованих лімітів споживання по закладах галузі «Освіта» на 2018 рік та діючих тарифів.

Аналіз видатків споживання енергоносіїв по професійно-технічних закладах освіти

	
	2016 рік
	Очікуване 2017 рік
	Проект на 2018 рік

	
	Фактично спожито


	Фактично використано,

тис. грн
	Фактично спожито 
	Фактично використано,

тис. грн
	Проект

лімітів
	Проект,

тис. грн

	Теплопостачання, Гкал
	4024,6
	4612,0
	4425,8
	5772,7
	4392,2
	5717,9

	Водовідведення, м3
	23268
	207,9
	24592
	294,9
	24469
	146,3

	Гаряча вода, м3
	342
	18,2
	853
	59,7
	853
	59,3

	Холодна вода, м3
	22926
	120,1
	23739
	157,7
	23616
	177,4

	Електрична енергія, кВт/год
	1077684
	1336,1
	1097224
	1695,9
	1100734
	1762,6

	Природній газ, тис. м3
	112,6
	1050,0
	77,1
	700,2
	121,0
	1225,6

	Разом
	
	7344,3
	
	8681,1
	
	9089,1


Граничний обсяг видатків на оплату комунальних послуг доведений відповідно до обрахованих лімітів споживання по закладах галузі «Освіта» на 2018 рік та діючих тарифів

Видатки спеціального фонду (бюджету розвитку) характеризуються такими показниками:

                                                                                                тис. грн

	Показники
	2017 рік (затверджено з урахуванням змін)
	2017 рік (затверджено початковим бюджетом) 
	2018рік (проект)
	Відхилення 2018 року від 2017 року (+/-)

	Всього по галузі «Освіта»
	47454,2
	12011,00
	11580,0
	- 35874,2/-431,0

	Придбання обладнання і предметів довгострокового користування:
	4131,3
	1157,0
	3915,9
	- 215,4/+2758,9

	- у тому числі кошти субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій
	1166,4
	
	
	· 1166,4

	Капітальний ремонт інших об’єктів
	43322,9
	10854,0
	7664,1
	- 35661,8/-3189,9

	- у тому числі кошти субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій
	24894,9
	
	
	- 24894,9


Оздоровлення та відпочинок дітей

Доведений граничний обсяг складає 7000,0 тис. грн, в граничному обсязі передбачені видатки на збільшення кількості путівок до заміських таборів для дітей пільгових категорій
	Рік
	Кошти місцевого бюджету  на проведення оздоровчої кампанії тис. грн
	Кількість учнів

	2016
	2110
	8840

	2017
	5373,3
	9690

	2018
	7000,0
	9944


На харчування дітей та учнів передбачені видатки у сумі 1595,0 тис. грн (у 2017 році – 1168,2 тис. грн), в тому числі:

· в таборах з денним перебуванням (5550 учнів*15 грн*14 днів) - 1165,5 тис. грн;

· дитячих таборах праці та відпочинку (75 учнів*18 грн*14 днів) - 18,9 тис. грн;
· харчування дітей в закладах дошкільної освіти в літній період (3393 дітей*55днів*2,20 грн) - 410,6 тис. гривень.
На придбання путівок передбачені видатки у сумі 5405,5 тис. грн (у 2017 році – 4205,1 тис. грн) , у тому числі:

- надання путівок на оздоровлення та відпочинок дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки (300 чол* 5500,00 грн ) у сумі 1650,0 тис. грн;

- надання путівок до дитячих закладів оздоровлення України для дітей , батьки яких загинули при виконанні службового обов’язку під час проведення антитерористичної операції (8чол*11500,00 грн) у сумі 92,0 тис. грн;

- надання путівок до дитячих позаміських закладів оздоровлення та відпочинку м. Суми для дітей, батьки яких визнані інвалідами війни відповідно до пункту 11 статі 7 та учасниками бойових дій відповідно до пункту 19 частини першої статті 6 Закону України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту» (650 чол.*5500 грн) у сумі 3575,0 тис. грн;

- надання путівок до позаміських дитячих закладів оздоровлення та відпочинку(м. Суми) для дітей, батьки яких є учасниками бойових дій в Афганістані (15чол.*5500 грн) у сумі 82,5 тис. грн;

- надання путівок до позаміських дитячих закладів оздоровлення та відпочинку(м. Суми) для дітей, батьки яких отримали тілесні ушкодження у революції гідності (1чол.*5500 грн)у сумі 5,5 тис. гривень.
ФІЗИЧНА КУЛЬТУРА І СПОРТ
На утримання дитячо-юнацьких спортивних шкіл у 2018 році передбачено 4481,1 тис. гривень.

При здійсненні розрахунків до граничних обсягів бюджету на 2018 рік враховувались основні макропоказники – це підвищення у 2018 році мінімальної заробітної плати у розмірі: з 1 січня – 3723,00 грн, та розмір посадового окладу працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки, а саме: - 1762,00 грн тощо.
	
	2016 рік
	2017рік
	Доведений граничний обсяг на 2018 рік

	Видатки усього:
	2566,0
	3922,4
	4481,1

	- Заробітна плата з нарахуваннями
	2168,0
	3376,8
	4022,9

	- Комунальні послуги
	184,4
	241,3
	198,1

	- Інші видатки
	213,6
	304,3
	260,1


У 2018 році до проекту бюджету включені видатки на придбання предметів, матеріалів та інвентарю, журналів, паперу,  вогнегасників, тощо. 

Включено видатки на оплату послуг: з повірки лічильників, лабораторних вимірювань контурів заземлення, поточного ремонту системи опалення, поточного ремонту приміщень, гідравлічних випробувань системи опалення, відшкодування витрат по утриманню нежитлового приміщення, заправки картриджів, кошти на проведення навчально-тренувальних заходів тощо.
Видатки бюджету розвитку дитячо-юнацьких спортивних шкіл

тис. грн

	Показники
	2017 рік (затверджено з урахуванням змін)
	2018рік (проект)
	Відхилення 2018 року від 201 року (+/-)

	
	
	
	

	Всього
	
	100,0
	+ 100,00

	придбання обладнання і предметів довгострокового користування:
	
	100,0
	+100,00


 По Програмі підвищення енергоефективності в бюджетній сфері м. Суми на 2017-2019 роки на галузь «Освіта» в 2018 рік передбачені видатки у сумі – 12558,5 тис. грн (у 2017 році – 3784,5 тис. грн), в т.ч. :

· загальний фонд - 790,5 тис. грн (у 2017 році – 117,0 тис. грн);

· спеціальний фонд - 11768,0 тис. грн (у 2017 році – 3677,5 тис. грн).

Ці кошти будуть спрямовані на придбання обладнання для системи моніторингу теплоспоживання та оплату послуг по його установці, капітальний ремонт будівлі (утеплення фасаду, заміна віконних блоків, утеплення покрівлі, встановлення системи погодозалежного регулювання подачі теплоносія).
Проблемні питання

1. Виклики, пов’язані із запровадженням реформи загальної середньої освіти, Концепції «Нова українська школа», створенням освітнього середовища «Новий освітній простір», здійсненням заходів для забезпечення доступності та комфортності сучасних умов навчання. 

2. Нові вимоги до педагогічних працівників, які стають ключовими провідниками змін у закладах загальної середньої освіти. Відповідно потребує змін вся система підготовки і підвищення кваліфікації вчителів.

3. Моральна зношеність огороджуючих конструкцій будівель закладів освіти, значні тепловтрати через покрівлю, стіни, світлопрозорі прорізи та вентиляцію. Застаріле обладнання харчоблоків з низьким класом енергоефективності. 
4. Неналежний стан прилеглих територій навчальних закладів.

Цілі та основні ключові завдання розвитку галузі (сфери діяльності) у 2018 році (спрямовані на вирішення проблемних питань)
Діяльність управління освіти і науки Сумської міської ради спрямована на реалізацію нового Закону України «Про освіту», долучення до програми міжнародного оцінювання учнів PISA, забезпечення учнів перших класів відповідними засобами навчання та обладнання, перепідготовці вчителів до роботи в новій українській школі.
Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення поставлених цілей у 2018 році

- виконання заходів управління освіти і науки Сумської міської ради по впровадженню Концепції «Нова українська школа»;

- забезпечення розвитку належної матеріально-технічної бази навчальних закладів відповідно до рекомендацій про створення освітнього середовища «Новий освітній простір»;

 - надання можливості кожному педагогу вибирати свої способи і форми підвищення майстерності, добровільно брати участь в різних семінарах, на курсах, у проектах;

- моральне і матеріальне заохочення найбільш активних педагогічних працівників

- системна організація військо-патріотичного виховання молоді , підготовки її до оволодіння військовими професіями, формування психологічної та фізичної готовності до служби в Збройних Силах, задоволення потреби підростаючого покоління у постійному вдосконаленні своєї підготовки до захисту Вітчизни;

 - утвердження в свідомості і почуттях особистості патріотичних цінностей, переконань і поваги до культурного та історичного минулого України.
Очікувані результати:

Збільшення охоплення дітей міськими конкурсами та заходами військово - патріотичного спрямування на 3%, міськими конкурсами художньо-естетичного спрямування на 2%.

Залучення школярів до проведення турнірів, конкурсів з правової тематики, дебатів, участі в роботі міського підліткового клубу (більше 5 тисячі школярів).

Підвищення фахової майстерності 750 учителів-предметників.

Матеріальне заохочення педагогічних працівників, які  мають значні досягнення в підготовці учнів до олімпіад, конкурсів, творчо працюють, діляться досвідом педагогічної діяльності (збільшення кількості осіб з 91 до 105).

Покращення матеріально-технічної бази закладів, умов перебування дітей у навчальних закладах, уникнення пошкоджень будівель та аварійних ситуацій, створення умов, які відповідають вимогам санітарно-технічних норм, збереження енергоресурсів. Очікувані результативні показники від впровадження енергоефективних заходів:

- утеплення будівель ССШ №№ 1, 10 – економія 412,3 МВт/год теплової енергії;

- утеплення покрівлі ССШ № 1 та ЗОШ № 5 – економія 180,0 МВт/год теплової енергії;

- заміна вікон у ЗОШ № 13, 15, 19, 21, 27 - – економія 199,6 МВт/год теплової енергії;

- встановлення погодозалежного регулювання подачі теплоносія у ЗОШ №№ 4, 18, 19, ССШ №№1, 17, ДНЗ №№ 14, 29, спеціальній ЗОШ – економія теплової енергії до 5 % від споживання минулого періоду.
Підвищення якості надання освітніх послуг з природничо-математичних дисциплін.
Забезпечення безпечних умов перебування у приміщеннях навчальних закладів.

Придбання відповідного обладнання та засобів навчання для перших класів. 
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